INSTITUTO DE
CAPACITACION
Y DESARROLLO

www.icade.com.pe

DIPLOMADOS Y
ESPECIALIZACIONES

ADMINISTRACION

Universidad Nacional Santiago
Antunez de Mayolo ~-UNASAM

HIJOS DEPENDE EL'PRO

e

30 0S3Y¥9

OFL ESFUERZOIDE SUS

S
Olgandlson

UNASANY

llustre
Colegio De Abogados Del Callao

Oficina: (01) 4035179 - (01) 3999086
Direccion: Av. Tacna 329-0f.1002 — Cercado de Lima
Correos: icade_capacitacion@hotmail.com







ADMINISTRACION

Programa de Especializacion

INSTITUO DE CAPACITACIOESARROLLQOCADE

Es unainstitucion cuyo funcionamiento estad autorizado por amparo en la
Inscripcion en loRegistrosPublicoscon partida N° 12016589y RUC N°
20516505738 brinda programas académicos de servicios educativos de
extension con cobertura nacional a traves de progradesspecializacioasi
como el desarrollo de actividades de capacitacion en las modalidades de
cursos de cagcitacion, especializacién, actualizacién, seminarios,
conferencias y congresos, en el sistemadacacion presencial y a distancia
dirigidos al personal docente, administrativo, técnico y profesional que labora
en instituciones publicas y privadas entidigis areas del conocimiento
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ADMINISTRACION

Programa de Especializacion
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10. AUDITORIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

11. AUDITORIA PUBLICA GUBERNAMENTAL

12. AUDITORIA Y FISCALIZACION AMBIENTAL

13. BUSSINES AND PROCESS Y MANAGEMENT

14. CAJERO COMERCIAL Y BANCARIO

15. COBRANZA JUDICIAL

16. COMPORTAMIENTO ORGANIZACIONAL

17. CONABILIDAD

18. CONTABILIDAD DE COSTOS Y PRESUPUESTO

19. CONTRATACIONES CON EIBEEY/EDPR5

20. DERECHO DE LA COMPETENCIA Y PROTECCION DEL CONSUMIDOR

21. DESARROLLO URBANO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

22. DIRECCION Y GESTION FINANCIERA

23. GERENCIA DE SEGURIDAD Y SALUDGICUPACIO

24. GERENCIA Y GESTION DE PROYECTOS

25. GESTION AMBIENTAL EMPRESARIAL

26. GESTION AMBIENTAL Y EVALUACION DEL IMPACTO AMBIENTAL

27. GESTION AMBIENTAL MUNICIPAL

28. GESTION CATASTRAL Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

29. GESTION DE CALIDAD

30. GESTION DE CREDITOS Y COBRANZAS

31. GESTION DERAIDAD Y ATENCION AL CLIENTE

32. GESTION DE MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS / GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS S
33. GESTION DE RECURSOS HUMANOS

34. GESTION DE RIESGOS DE DESASTRE

35. GESTION EMPRESARIAL
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ADMINISTRACION

Programa de Especializacion

GESTION ESTRATEGICA

GESTION INTEGRAL DE RECURSOS HIDRICOS

GESTION LOGISTICA

GESTION PUBLICA Y GERENCIA SOCIAL

GESTION Y RESOLUCION DE CONFLICTOS

INGENIERIA DE SEGURIDAD EN DEFENSA CIVIL

MARKETING Y GESTION COMERCIAL

MONITOREO Y EVALUACION DE LA CALIDAD AMBIENTAL

PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO POR RESULTADOS

RELACIOSIPUBLICAS

SANEAMIENTO AMBIBISAAUD AMBIENTAL

SEGURIDAD E HIGIENE Y CONTROL AMBIENTAL

SEGURIDAD INDUSTRIAL, HIGIENE Y SALUD OCUPACIONAL

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO / GESTION DE LA SEGURIDAD EN EL TRABAJO
SEGURIDAD INDUSTRIAL, SALUD OCUPASIMINAL YAMBIENTE // SISTEMA DE
GESTION DE CALIDAD, MEDIO AMBIENTE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL
SISTEMA NACIONAL DE PROGRAMACION MULTIANUALIEVNEREFEESRENE S
TECNICAS EN MANTENIMIENTO Y SERVICIOS GENERALES

TRIBUTACION




ADMINISTRACION

Programa de Especializacion

ADMINISTRACION
BANCARIA

Malla Curricular:

TOMO 12.-ADMINISTRACION DE BANCA CORPORATIVA Y
SEGUROS

TOMO 22.-ANALISIS DE LA GESTION DE RIESGOS FINANCIEROS
APLICADO A LAS ENTIDADES ASEGURADORAS

- TOMO 32.-SISTEMA BANCARIO
- TOMO 42.-LA PLANIFICACION DEL DESARROLLO Y LOS

PROYECTOS DE INVERSION

TOMO 52.-EL MERCADO DE CAPITALES EN PERU

TOMO 62.-ANALISIS DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

TOMO 72.-MARKETING EMPRESARIAL

TOMO 82.-CONTABILIDAD TRIBUTARIA

TOMO 92.-CAJERO BANCARIO Y COMERCIAL

TOMO 102.-ECONOMIA BANCARIA

TOMO 112.-LA INFLACION

TOMO 122.-REGULACION BANCARIA
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ADMINISTRACIQN DE ABASTECIMIENTOS
ADMINISTRACION DE ALMACENES

Malla Curricular:

TOMO 12.-CONTROL DE INVENTARIOS

TOMO 22.-GESTION DE ALMACENES

TOMO 32.-GLOBALIZACION Y DISTRIBUCION FiSICA

TOMO 42.-SUPPLY CHAIN MANAGEMENT

TOMO 52.-COMPRAS E INVENTARIOS

TOMO 62.-CADENA DE ABASTECIMIENTO PUBLICO

TOMO 72.-GESTION DE PROVEEDORES.

TOMO 82.-CONTRATOS DE ABASTECIMIENTOS Y
SERVICIOS.

TOMO 92.-TECNICAS DE ALMACENAIJE

TOMO 102.-GESTION DE STOCKS

TOMO 112.-GESTION DE APROVISIONAMIENTO

TOMO 122.-GESTION DE ALMACENES Y VALORIZACION

DE EXISTENCIAS E INVENTARIOS.
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ADMINISTRAE

Programa de Especializacion

GESTION DE ALMACENES
E INVENTARIOS

Malla Curricular:

TOMO 12.-GESTION DE ALMACENES

TOMO 22.-COMPRAS

TOMO 32.-GLOBALIZACION Y DISTRIBUCION FiSICA

TOMO 42.-CONTROL DE EXISTENCIAS

TOMO 52.-SELECCION DEL PROVEEDOR Y CONTROL DE
EXISTENCIAS

TOMO 62.-GESTION DE STOCKS Y CONTROL DE EXISTENCIAS

TOMO 72.-GESTION DE ALMACENES Y TRANSPORTE

TOMO 82.-GESTION DE RIESGOS EN LOS INVENTARIOS

TOMO 92.-DISENO E IMPLEMENTACION DE INDICADORES DE
GESTION DE INVENTARIOS

TOMO 102.-TECNICAS DE ALMACENAIJE Y GESTION DE PEDIDOS.

TOMO 112.-SISTEMAS DE GESTION DE ALMACENES — SGA

TOMO 122.-BUENAS PRACTICAS DE ALMACENAMIENTO Y

MEJORA CONTINUA
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ADMINISTRACION

Programa de Especializacion

ADMINISTRACION Y GESTION
EMPRESARIAL

Malla Curricular:

TOMO 12.-FUNDAMENTOS DE LA GESTION EMPRESARIAL
TOMO 22.-ANALISIS Y DISENO ORGANIZACIONAL
TOMO 32.-MARKETING EMPRESARIAL

TOMO 42.-CONTABILIDAD PARA NO CONTADORES
TOMO 52.-FINANZAS EN LA EMPRESA

TOMO 62.-LA PLANEACION ESTRATEGICA

TOMO 72.-RECURSOS HUMANOS

TOMO 82.-GERENCIA ESTRATEGICA.

TOMO 92.-GESTION LOGISTICA.

TOMO 102.-GESTION FINANCIERA

TOMO 112.-GESTION DEL RECURSO HUMANO.
TOMO 122.-GERENCIA Y LA MOTIVACION LABORAL
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N ADMINISTRACION DE
IR\ SERVICIOS TURISTICOS

‘-.

Malla Curricular:

TOMO 12.-INTRODUCCION AL TURISMO, CONCEPTO,
TIPOS Y LEGISLACION GENERAL

TOMO 22.-EL MERCADO TURISTICO Y LA
DISTRIBUCION TURISTICA

TOMO 32.-AGENCIAS DE VIAJES

TOMO 42.-MARCO NORMATIVO DE LAS AGENCIAS
DE VIAJE

TOMO 52.-CALIDAD DE LOS SERVICIOS TURISTICOS

TOMO 62.-FORMULACION DEL INVENTARIO DE
RECURSOS TURISTICOS

TOMO 72.-PATRIMONIO TURISTICO.

TOMO 82.-EVALUACION DE LOS RECURSOS
TURISTICOS.

TOMO 92.-PLANIFICACION ESPACIAL DEL TURISMO.

TOMO 102.-SOCIOLOGIA DEL TURISMO

TOMO 112.-VIABILIDAD, INDICADORES Y

CONTABILIDAD DE HOTELERIA.
TOMO 122.-POLITICA TURISTICA.
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ADMINISTRACION

Programa de Especializacion

ADMINISTRACION PUBLICA

GUBERNAMENTAL /

SISTEMA DE CONTROL GUBERN ME[WA
-

Malla Curricular:

TOMO 12.-LA GESTION PUBLICA GUBERNAMENTAL
TOMO 22.-ETICA DE CONTRATACIONES. SISTEMAS DE
RESPONSABILIDADES Y CONTROL PARA
FUNCIONARIOS Y SERVIDORES PUBLICOS
TOMO 32.-INTERRELACION DEL SISTEMA DE
ABASTECIMIENTO Y CONTRATACION DEL
ESTADO CON LOS OTROS SISTEMAS
ADMINISTRATIVOS PARA LA OPTIMIZACION
Y LA EFICIENCIA
TOMO 42.-SEACE
TOMO 52.-CONTABILIDAD PRESUPUESTARIA
TOMO 62.-EVALUACION ECONOMICA
TOMO 72.-SISTEMA NACIONAL DE PRESUPUESTO
TOMO 82.-SISTEMA NACIONAL DE TESORERIA
TOMO 92.-GESTION PUBLICA GUBERNAMENTAL
TOMO 102.-CONTROL GUBERNAMENTAL
TOMO 112.-SISTEMA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO EN EL
ESTADO
TOMO 122.-SISTEMAS DE TESORERIA, CONTABILIDAD Y
ENDEUDAMIENTO PUBLICO
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ADMINISTRACION

Programa de Especializacion

ADMINISTRACION Y GESTION

SECRETARIAL /

ASISTENTE DE GERENCIA

CONVENIOS

Malla Curricular:

TOMO 12.-ADMINISTRACION ESTRATEGICA
TOMO 22.-TECNICAS Y HERRAMIENTAS DE LAS RELACIONES
PUBLICAS
TOMO 32.-ORTOGRAFIA Y REDACCION PROFESIONAL
TOMO 42.-TECNICAS DE COMUNICACION EFECTIVA
Y RELACIONES INTERPERSONAL
TOMO 52.-TECNICAS DE GESTION DE ARCHIVO
TOMO 62.-ETIQUETA PROTOCOLO E IMAGEN PERSONAL Y
PROFESIONAL
TOMO 72.-GESTION DE RECURSOS HUMANOS
TOMO 82.-LA PREPARACION Y EL ESTILO DE LA EXPRESION
ESCRITA.
TOMO 92.-LA CORRESPONDENCIA COMERCIAL Y PERSONAL,
LOS INFORMES, LOS MEMORANDOS, LAS ACTAS Y
TEXTOS ADMINISTRATIVOS.
TOMO 102.-LOS SISTEMAS ADMINISTRATIVOS DE LA
GESTION PUBLICA EN LA FUNCION DE LA
ASISTENTE DE GERENCIA
TOMO 112.-GESTION FINANCIERA
TOMO 122.-ORGANIZACION EMPRESARIAL,
TELECOMUNICACIONES Y COMERCIO ELECTRONICO
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ADMINISTRACCI

Programa de Especializacion

ANALISTA DE CREDITOS
Y COBRANZA

Malla Curricular:

TOMO 12.-ANALISIS FINANCIEROS PARA EVALUACION DE
CREDITOS
TOMO 22.-ANALISIS DE RIESGO CREDITICIO
TOMO 32.-ADMINISTRACION DEL RIESGO CREDITICIO
TOMO 42.-COBRANZA
TOMO 52.-TITULOS VALORES Y TITULOS DE CREDITOS
TOMO 62.-COBRANZA DE CREDITOS
TOMO 72.-DETECCION DE DOCUMENTOS FALSOS,
PREVENCION DEL FRAUDE EN EL CREDITO
TOMO 82.-GESTION DE RECUPERACION DE COBRANZAS
TOMO 92.-ASPECTOS LEGALES DE LA RECUPERACION DE
DEUDAS
TOMO 102.-SISTEMA DE ADMINISTRACION, CONTROL,
SEGUIMIENTO Y CLASIFICACION DE CREDITOS
TOMO 112.-PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD GERENCIAL Y
HERRAMIENTAS FINANCIERAS PARA TOMA DE
DECISIONES CREDITICIAS
TOMO 122.-POLITICA DE CREDITOS.
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ADMINISTRNE

Programa de Especializacion

ASISTENTE DE GESTION
CONTABLE

Malla Curricular:

TOMO 12.-CONTABILIDAD FINANCIERA

TOMO 22.-CONTABILIDAD

TOMO 32.-LEGISLACION EMPRESARIAL Y TRIBUTARIA

TOMO 42.-GESTION ESTRATEGICA DE COSTOS

TOMO 52.-ELABORACION DE ESTADOS CONTABLES

TOMO 62.-DETRACCIONES, PERCEPCIONES Y
RETENCIONES DEL IGV

TOMO 72.-IMPUESTO A LA RENTA — 3RA CATEGORIA

TOMO 82.-LIBROS ELECTRONICOS — PLE

TOMO 92.-PLANILLA ELECTRONICA.

TOMO 102.-SISTEMA NACIONAL DE CONTABILIDAD

PUBLICA
TOMO 112.-CONTABILIDAD PATRIMONIAL
TOMO 122.-CONTABILIDAD DE CUENTAS DE ORDEN
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Programa de Especializacion

AUDITORIA ADMINISTRATIVA
Y FINANCIERA

Malla Curricular:

TOMO 12.-AUDITORIA BASICA

TOMO 22.-INTRODUCCION A LA AUDITORIA

TOMO 32.-TESORERIA, ADQUISICION Y PAGOS

TOMO 42.-AUDITORIA FINANCIERA

TOMO 52.-AUDITORIA ADMINISTRATIVA

TOMO 62.-ANALISIS DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

TOMO 72.-PLANEAMIENTO Y ESTRATEGIA DE UNA

AUDITORIA FINANCIERA

TOMO 82.-AUDITORIA TRIBUTARIA

TOMO 92.-PROCEDIMIENTOS Y TECNICAS DE AUDITORIA

TOMO 102.-LOS CICLOS Y PROCESOS DEL NEGOCIO Y SU
REPERCUSION EN LA EJECUCION DE LA AUDITORIA

TOMO 112.-EJECUCION DE UNA AUDITORIA A UN ERP

TOMO 122.-MANEJO DEL SOFTWARE ACL Y/O TEAMMATE
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Programa de Especializacion

AUDITORIA PUBLICA
GUBERNAMENTAL

Malla Curricular:

TOMO 12.-DISPOSICIONES GENERALES DE LA LEY
ORGANICA DEL SISTEMA NACIONAL DE CONTROL

TOMO 22.-EL CONTROL GUBERNAMENTAL

TOMO 32.-SISTEMA NACIONAL DE CONTROL

TOMO 42.-LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

TOMO 52.-EL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

TOMO 62.-LA SOCIEDAD DE AUDITORIA EXTERNA

TOMO 72.-POTESTAD SANCIONADORA POR LA
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

TOMO 82.-NORMAS GENERALES DE CONTROL

GUBERNAMENTAL

TOMO 92.-EL CONTROL SIMULTANEO

TOMO 102.-LA AUDITORIA FINANCIERA
GUBERNAMENTAL

TOMO 112.-LA AUDITORIA DE CUMPLIMIENTO

TOMO 122.-LA AUDITORIA DE DESEMPENO

EPENDE EL PRO
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12

AUDITORIA Y FISCALIZACION
AMBIENTAL

Malla Curricular:

TOMO 12.-SISTEMAS DE GESTION AMBIENTAL (SGA SO 1400Q
TOMO 22.-AUDITORIAS AMBIENTALES.
TOMO 32.-LA OEFA'Y SUS COMPETENCIAS.
TOMO 42.-EL SNGA (SISTEMA NACIONAL DE GESTION
AMBIENTAL).
TOMO 52.-EL SINEFA (SISTEMA NACIONAL DE
EVALUACION Y FISCALIZACION AMBIENTAL).
TOMO 6°2.-LA POTESTAD SANCIONADORA.
TOMO 72.-FISCALIZACION AMBIENTAL PARA EL SECTOR
MINERO DESDE EL OEFA Y EL AMBITO PRIVADO.
TOMO 82.-FISCALIZACION AMBIENTAL PARA EL SECTOR DE
HIDRO CARBUROS DESDE EL OEFA Y EL AMBITO PRIVADO.
TOMO 92.-FISCALIZACION AMBIENTAL PARA EL SECTOR DE
ELECTRICIDAD DESDE EL OEFA Y EL AMBITO PRIVADO.
TOMO 102.-FISCALIZACION AMBIENTAL PARA EL SECTOR
PESQUERO DESDE EL OEFA Y EL AMBITO PRIVADO.
TOMO 112.-FISCALIZACION AMBIENTAL PARA EL SECTOR INDUSTR
DESDE EL OEFA Y EL AMBITO PRIVADO.
TOMO 122.-LA FISCALIZACION AMBIENTAL DE LOS RESIDUOS SOLIDO
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ADMINISTRACION

Programa de Especializacion

13

BUSINESS PROCESS
MANAGEMENT

Malla Curricular:

TOMO 12.-GESTION POR PROCESOS

TOMO 22.-GESTION POR PROCESOS BPM

TOMO 32.-MODELAMIENTO DE PROCESOS — BPMN

TOMO 42.-GESTION INTEGRAL DE RIESGOS

TOMO 52.-CUSTOMER ELATIONSHIP MANAGEMENT
(CRM)

TOMO 62.-ASPECTOS TECNOLOGICOS, SOA,
INTEGRACION ERP

TOMO 72.-PLANEAMIENTO ESTRATEGICO Y BUSINESS
PROCESS MANAGEMENT

TOMO 82.-SIMULACION Y AUTOMATIZACION DE
PROCESOS DE NEGOCIO

TOMO 92.-HERRAMIENTAS PARA LA MEJORA DE
PROCESOS

TOMO 102.-LIDERAZGO Y GESTION DEL CAMBIO

TOMO 112.-PROYECTO DE CERTIFICACION EN BPM

TOMO 122.-LINEAMIENTOS PARA LA IMPLEMENTACION

EXITOSA DE LA GESTION POR PROCESOS.
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ADMINISTRAE

Programa de Especializacion

CAJERO COMERCIALY
BANCARIO

Malla Curricular:

TOMO 12.-ESTADOS FINANCIEROS

TOMO 22.-DOCUMENTACION FINANCIERA

TOMO 32.-LA CONTOMETRIA

TOMO 42.-MATEMATICA FINANCIERA

TOMO 52.-TITULOS VALORES Y TITULOS DE
CREDITOS

TOMO 62.-COBRANZA DE CREDITOS

TOMO 72.-ELABORACION DE FLUJO DE CAJA

TOMO 82.-INTERES SIMPLE Y COMPUESTO

TOMO 92.-ANALISIS E INTERPRETACION DE LOS

ESTADOS FINANCIEROS

TOMO 102.-PRODUCTOS Y SERVICIOS BANCARIOS

TOMO 112.-DOCUMENTACION COMERCIAL Y
BANCARIA

TOMO 122.-BANCA MYPE

HIJOS DERENDE EL PRO
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COMPORTAMIENTO
ORGANIZACIONAL

CONVENIOS

Malla Curricular:

TOMO 12.-INTRODUCCION AL DESARROLLO
ORGANIZACIONAL

TOMO 22.-LIDERAZGO

TOMO 32.-LA MOTIVACION Y EL TRABAJO EFICIENTE

TOMO 42.-EQUIPOS DE TRABAJO

TOMO 52.-GESTION ESTRATEGICA ORGANIZACIONAL

TOMO 62.-ANALISIS ESTRATEGICO

TOMO 72.-FACTORES MOTIVACIONALES DE LOS

INDIVIDUOS AL INTERIOR DE UNA ORGANIZACION

TOMO 82.-LOS DISENOS Y ESTRUCTURAS
ORGANIZACIONALES

TOMO 92.-LA DINAMICA ORGANIZACIONAL Y
SUS POLITICAS

TOMO 102.-PROPOSITO ORGANIZACIONAL Y
DISENO ESTRUCTURAL

TOMO 112.-FUNDAMENTO DEL COMPORTAMIENTO
DE LOS GRUPOS

TOMO 122.-GESTION DEL TALENTO HUMANO

HIJOS DEPENDE EL PRO
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ADMINISTRACION

Programa de Especializacion

16

CONTABILIDAD

Malla Curricular:

TOMO 12.-CONTABILIDAD

TOMO 22.-CONTABILIDAD FINANCIERA

TOMO 32.-LEGISLACION EMPRESARIAL Y
TRIBUTARIA

TOMO 42.-GESTION ESTRATEGICA DE COSTOS

TOMO 52.-ANALISIS DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

TOMO 62.-CONTABILIDAD PRESUPUESTARIA

TOMO 72.-PRESUPUESTO

TOMO 82.-CONTABILIDAD DE COSTOS

TOMO 92.-PLAN CONTABLE GENERAL REVISADO

TOMO 102.-LOS LIBROS CONTABLES PRINCIPALES Y
AUXILIARES DE ACUERDO CON LAS
NORMAS TRIBUTARIAS

TOMO 112.-PDT PLAME (PROGRAMA DE DECLARACION
DE PLANILLA)

TOMO 122.-LIBROS ELECTRONICOS

HUUOS DEPENDE EL PRO
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